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         Gaflenz, am 22. März 2024 
 

 
STELLENAUSSCHREIBUNG 

 
 

Gemäß §§ 8 und 9, OÖ. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002 i.d.g.F. in Verbindung 
mit OÖ. Kinderbetreuungs ­ Dienstgesetz 2014 werden folgende Dienstposten zur Besetzung aus-
geschrieben: 

 

 

1 Kindergartenpädagoge/in als Fachkraft für eine Krabbelgruppe 

des Kindergartens Gaflenz 

 

und 

 

1 pädagogische Assistenzkraft für eine Krabbelgruppe  

des Kindergartens Gaflenz 
 

 
 
Einreihung: Kindergartenpädagogin Gehaltsschema KBP 

Vollzeitbeschäftigung ab € 3.209,30 brutto 
 

bzw.  
 

Päd. Assistenzkraft GD 22 Vollzeitbeschäftigung 
ab € 2.376,90 brutto 
 

Beschäftigungsausmaß: Kindergartenpädagogin ca. 75% 
Päd. Assistenzkraft ca. 45% 

 
Dienstbeginn:   voraussichtlich 2. September 2024 
 
Dauer des Dienstverhältnisses: Befristung für die Dauer des Bedarfes 
 
 
Es wird ein Monat Probezeit ab Dienstbeginn vereinbart. Während der Probezeit kann das Ar-
beitsverhältnis ohne Angabe von Gründen von beiden Seiten gekündigt werden. 
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Entlohnung: 
 
Die Entlohnung richtet sich jeweils nach dem Oö. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 
2002 idgF, Gehaltsschema KBP bzw. GD. Je nach anrechenbarer Vordienstzeiten ist ein höhe-
res Einstiegsgehalt möglich. 
 
Allgemeine (unbedingt zu erfüllende) Aufnahmevoraussetzungen: 
 

• Absolvent*in einer Bildungsanstalt für Elementarpädagogik bzw. abgeschlossene Aus-
bildung päd. Assistenzkraft  

• Österreichische Staatsbürgerschaft bzw. Staatsangehörige, denen aufgrund von 
Staatsverträgen im Rahmen der europäischen Integration dieselben Rechte für den 
Berufszugang gewährt werden. 

• Volle Handlungsfähigkeit 
• Persönliche, gesundheitliche und fachliche Eignung für die vorgesehene Verwendung 
• abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst bei männlichen Bewerbern 

 
Erwünschte Aufnahmevoraussetzungen: 
 

• abgeschlossene Ausbildung der Früherziehung 
• Gute Kommunikationsfähigkeit, Teamfähigkeit und organisatorische Fähigkeiten  
• Bereitschaft zur Weiterbildung, Engagement und Belastbarkeit  
• Flexibilität, Geschick und guter Umgang mit den Menschen sowie Bereitschaft zu  

Mehrleistungen werden erwartet 
 
 
Bewerbungen: 
 
Die schriftliche Bewerbung samt den entsprechenden Unterlagen (Lebenslauf mit Foto, Ge-
burtsurkunde, Staatsbürgerschaftsnachweis, Diplom- und Reifezeugnis, Ausbildungsnachweis 
päd. Assistenzkraft, Nachweise über die bisherige berufliche Verwendung/Dienstzeugnisse, 
Nachweis über Präsenz- oder Zivildienst) muss bis spätestens 30. April 2024 beim  
Marktgemeindeamt Gaflenz einlangen. 
 
Bereits vorgemerkte Ansuchen werden gemäß § 10 Abs. 2 Oö. Gemeinde-Dienstrechts- und 
Gehaltsgesetz 2002 idgF. in das Auswahlverfahren miteinbezogen. 
 
Das Auswahlverfahren wird aufgrund der eingereichten Bewerbungsunterlagen durchgeführt 
und kann auch Vorstellungsgespräche beinhalten. 

 

 

 

 

Der Bürgermeister: 
 
 
 

  
  

 
 
 

Ing. Andreas Kaltenbrunner 


