Marktgemeinde Enzersdorf an der Fischa

Margarethner Stral3e 19, 2431 Enzersdorf an der Fischa
Telefon: 02230/8466 ¢ Fax: 02230/8466-22 + e-mail: gemeinde@enzersdorf-fischa.gv.at
Land: NO — Polit. Bezirk: Bruck/Leitha; DVR: 0695921

STELLENAUSSCHREIBUNG

Bei der Marktgemeinde Enzersdorf an der Fischa gelangt per sofort folgende Stelle zur Besetzung:

Hort Leitung (m/w/d)

Allgemeine Aufnahmeerfordernisse

Osterreichische Staatsbirgerschaft oder Staatsangehdérigkeit eines EWR- oder EU Mitgliedstaates
bei ménnlichen Bewerbern abgeleisteter Prasenz- bzw. Zivildienst

einwandfreies Vorleben (Strafregisterbescheinigung Kinder-und Jugendflrsorge)

sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Fuhrungskempetenz

Padagogisches Geschick und Freude im Umgang mit Volksschulkindern

engagierte und motivierte Personlichkeit, gepflegtes Auftreten und freundliche Umgangsformen
Organisations- und Kommunikationsstarke sowie Kritik- und Konfliktfahigkeit

transparente Arbeitsweise

Flexible Einsatzbereitschaft, Durchsetzungsvermagen und Verantwortungsbewusstsein
Kollegialitdt und Teamfahigkeit

Unbedingte Verschwiegenheitspflicht

Gesundheitliche Eignung , psychische Belastbarkeit

Bereitschaft zur fachlichen Fort- und Weiterbildung
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Fachliche Anforderungen -lhre Voraussetzungen

e Abschluss einer einschlagigen Berufsausbildung (z. B. Elementarpadagogik, Sozialpadagogik,
Hortpadagogik, Padagogik fur Primar- und Sekundarstufe, Freizeitpadagogik).

e  Ausbildung far FUhrungskrafte sowie Leitungserfahrung von Vorteil

e mehrjahrige Erfahrung in der Nachmittagsbetreuung winschenswert

lhre Aufgaben:

Leitung, Unterstitzung und Férderung des Hortteams

Organisation des Hortbetriebs - pddagogische und administrative Leitung

eigenstandige padagogische Betreuung von Schulkindern der Volksschule nach dem Unterricht
Engagierte Team- und Elternarbeit

Erstellung der Dienstplane

Zusammenarbeit und Kooperation mit dem Rechtstrager, den Mitarbeiterinnen, sowie den Eltern
Evaluierung der padagogischen Arbeit, Planung und Reflexion der padagogischen Arbeit
Planung des Hortjahres

Vertretung in den Gruppen

Hortadministration



BeschiéftigungsausmaR und Entlohnung:

Die Anstellung erfolgt aufgrund der Regelungen der NO Gemeindeordnung vorerst befristet auf die Dauer von
sechs Monaten. In dienst-und bescldungsrechtlicher Hinsicht finden auf das Dienstverhaltnis die Bestimmungen
des NO GemeindeBedienstetengesetzes 2025 (NO GBedG 2025), Anwendung.

Beschéftigungsausmaf 35 Wochenstunden

Bei zufriedenstellender Dienstleistung ist eine Verlangerung des Dienstverhaltnisses auf unbestimmte Zeit
vorgesehen. '

Bewerbung

Wenn Sie Interesse an dieser Aufgabe haben, richten Sie lhre Bewerbung bitte bis zum
31.01.2025 per E-Mail Gemeinde@enzersdorf-fischa.gv.at oder postalisch an die Marktgemeinde Enzersdorf an
der Fischa, 2431 Enzersdorf an der Fischa, Margarethner Stralle 19.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und versichern lhnen héchste Vertraulichkeit.

Folgende Beilagen sind der Bewerbung beizulegen:

% Lebenslauf (mit Foto)

» Ausbildungsnachweise bzw. Zeugnisse

¥ Geburtsurkunde

» Staatsbilrgerschaftsnachweis

» Auszug aus dem Strafregister fUr Kinder- und Jugendfirsorge (kann auch nachgereicht werden)
» arztliches Zeugnis (kann auch nachgereicht werden)

Enzersdorf an der Fischa, am 10.12.2024
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Der Vizeblrgermeister
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