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STELLENAUSSCHREIBUNG  

 

Die Gemeinde Schlierbach schreibt gem. den §§ 8 und 9 Oö. Gemeindedienstrechts- und 
Gehaltsgesetz 2002 idgF (Oö. GDG 2002) folgende Stelle zur Verstärkung unseres Teams 
öffentlich aus: 

 

Pädagogische Assistenzkraft, 11-15 Stunden/ Woche 

als Integrationskraft für die Krabbelgruppe- Mehrfachintegration 

 
Einreihung 

• Vertragsbedienstetenverhältnis befristet auf ein Jahr im Zentrumskindergarten 
• Dienstbeginn: 1. September 2023 
• Entlohnung nach Gehaltsschema GD 22 in Gehaltsstufe 1 EUR 2.327,60 brutto bei 40 

Wochenstunden 
 
Aufgabenbeschreibung 

• Förderung der Integrationskinder durch Anleiten und Unterstützen in der Bewältigung 
der Alltagsroutine und die prozessbegleitende Zusammenarbeit in der Gesamtgruppe 
entsprechend des Handbuches für Integration (Land Oö.) in Absprache mit der/dem 
gruppenführenden Kindergartenpädagogen/in und der Fachberatung für Integration. 

• Zusammenarbeit mit dem gesamten Kindergartenteam, den Eltern und der Gemeinde  
 

Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen 

• Österr. Staatsbürgerschaft oder EU bzw. EWR Staatsbürgerschaft  

• persönliche, gesundheitliche und fachliche Eignung für die vorgesehene Verwendung  

• dem Anforderungsprofil entsprechend gute Deutschkenntnisse 

• einwandfreies Vorleben 

• männliche Bewerber müssen ggf. den Präsenz- oder Zivildienst abgeleistet haben 
 
Besondere unbedingt zu erfüllende Aufnahmevoraussetzungen 

• Facheinschlägige Grundausbildung im Ausmaß von mindestens 60Stunden im Sinne 
des §2 (1) Z. 10b des Oö. KBB-DG 

 
Profil 

• Geschick im Umgang mit Kindern und Eltern 

• Belastbarkeit, Verantwortungsbewusstsein, Team- und Kommunikationsfähigkeit  

• persönliche Flexibilität, Selbstständigkeit und Organisationstalent  

• Bereitschaft zur Mehrleistung und Weiterbildung 
 
Auswahlverfahren 
Das Auswahl- bzw. Objektivierungsverfahren erfolgt gemäß den Bestimmungen des Oö. GDG 
2002.  
Die Gemeinde behält sich die Möglichkeit vor, Vorstellungsgespräche zu führen. Kosten im 
Zusammenhang mit der Bewerbung und dem Auswahlverfahren werden nicht ersetzt. 
Bewerbungsfrist 
Schriftliche Bewerbungen müssen bis spätestens Donnerstag, 10. August 2023 – 12.00 Uhr 
mittels Bewerbungsbogen (abrufbar unter www.schlierbach.at) und unter Anschluss der 
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des Schreibens vom 24.07.23 

üblichen Unterlagen (Lebenslauf mit Foto, Zeugnisse, diverse Befähigungs- und 
Ausbildungsnachweise, Geburtsurkunde, Staatsbürgerschaftsnachweis, 
Strafregisterbescheinigung) am Gemeindeamt Schlierbach, entweder postalisch oder 
elektronisch (gemeinde@schlierbach.at) einlangen bzw. abgegeben werden. 

 
Nähere Auskünfte erteilt Ihnen gerne die Kindergartenleiterin Frau Martina Schauer (Tel. 07582 
81320) 

     
     Die Bürgermeisterin: 

       
 
Angeschlagen am: 24.07.2023 

Abgenommen am: 11.08.2028               Katharina Seebacher 

mailto:gemeinde@schlierbach.at

