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Stellenausschreibung

Bei der Stadtgemeinde Berndorf gelangt folgender Dienstposten zur ehestmdglichen
Besetzung

Vertragsbedienstete(r) fiir das Bauamt/amtlicher Sachverstindiger im
Bauverfahren

Beschéftigungsausmal: 40 Wochenstunden

Aufgabenschwerpunkte
- Baubewilligungsverfahren sowie bau- und feuerpolizeiliche Verfahren
- Beurteilung von baubewilligungspflichtigen Vorhaben als amtlicher
Sachverstandiger
- Bauherrenvertretung bei gemeindeeigenen Bauvorhaben
- Kanal- und StraRenbauangelegenheiten (stellvertretend)

- allgemeiner Parteienverkehr, Schriftverkehr

Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen:

- Osterreichische Staatsbirgerschaft oder ein unbeschrankter Zugriff zum
Osterreichischen Arbeitsmarkt

- Perfekte Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

- Volle Handlungsfahigkeit: personliche, insbesondere gesundheitliche und fachliche
Eignung fur die Erflllung der Aufgaben, die mit der vorgesehenen Verwendung
verbunden sind

- Einwandfreies Vorleben (Strafregisterauszug)

- Vollendetes 18. Lebensjahr

- Fuhrerschein Gruppe B

- Bei mannlichen Bewerbern: geleisteter Prasenz- bzw. Zivildienst

Besondere, zu erfullende Aufnahmevoraussetzungen:

- Abschluss einer hdheren Schule im bautechnischen Bereich

- mehrjahrige Berufserfahrung

- Ausbildung zum Sachverstandigen im Bauverfahren bzw. Bereitschaft diese
nachzuholen

- Gute Kenntnisse im Bau- und Verwaltungsrecht sowie Fachkenntnisse im
Bauwesen

- Juristisches Grundverstandnis

- Bereitschaft zur laufenden Weiterbildung und Ablegung der vorgeschriebenen
Dienstprifung gemafl NO GBedG 2025

- Sehr gute EDV Kenntnisse; SAP-Erfahrung von Vorteil

- Selbststéndiges Arbeiten, Teamfahigkeit, Genauigkeit, freundliches Auftreten

- Berufspraxis in der Verwaltung einer niederdsterreichischen Gemeinde
wlnschenswert




Wir bieten:
- Wertschatzende und kollegiale Arbeitsatmosphare
- Abwechslungsreicher Arbeitsbereich
- Sechste Urlaubswoche ab dem vollendeten 43. Lebensjahr
- Gleitzeit
- Bezahlte Mittagspause
- Laufende Aus- und Weiterbildung
- zusatzliche freie Tage (2.11, 15.11, 24.12, 31.12.)

Die Anstellung erfolgt nach den Bestimmungen des NO Gemeinde- Bedienstetengesetz
2025 (NO GBedG 2025) in der geltenden Fassung vorerst befristet auf die Dauer von 6
Monaten und wird bei zufriedenstellender Dienstleistung verlangert. Die Entlohnung ist
abhangig von Berufserfahrung und anrechenbaren Vordienstzeiten und betragt
mindestens € 3.254,00 brutto/Monat zzgl. Zulagen gem. Nebengebiihrenordnung der
Stadtgemeinde Berndorf.

Schriftliche Bewerbungen sind unter Anschluss aussagekraftiger Unterlagen
(Motivationsschreiben, Zeugnisse, Aus- und Fortbildungsnachweise, Ilickenloser
Lebenslauf, Nachweis 6ffentlicher Tatigkeit, usw.) an das Stadtamt Berndorf, Kislingerplatz
2, 2560 Berndorf oder per Email an post@berndorf.gv.at zu richten.

Samtliche Bewerbungen werden streng vertraulich behandelt.

Die Bewerbungsfrist endet am 21.03.2025
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Mag. iur. Elisabeth Tacha, BEd'
Stadtamtsdirektorin



