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Die Kulturszene der Stadtgemeinde Berndorf geniet seit Jahren einen herausragenden
Ruf. Mit ihren Veranstaltungsstitten (Stadttheater, Stadtsaal, Saulenhalle und
Freilichtbiihne) hat sich Berndorf als voligliltiger Kulturbetrieb positioniert.

Zur Verstarkung des Teams gelangt ehestmdglich folgende Stelle zur Besetzung:
Veranstaltungstechniker®in

Beschaftigungsausmalf3: 40 Wochenstunden

Aufgabenschwerpunkte:
- Aufbau und Einrichtung der Beleuchtungsanlagen sowie der Tonanlagen zur
Betreuung von Proben und Vorstellungen
- Priifung der technischen Gerate und Ubernahme kleinerer Reparaturen
- Zusammenarbeit mit externen Firmen sowie der Gebaudeverwaltung der
Stadtgemeinde

Aligemeine Aufnahmevoraussetzungen:

- Osterreichische Staatsbirgerschaft oder ein unbeschrankter Zugang zum
dsterreichischen Arbeitsmarkt

- Volle Handlungsfahigkeit: personliche, insbesondere gesundheitliche und fachliche
Eignung fiir die Erflllung der Aufgaben, die mit der vorgesehenen Verwendung
verbunden sind

- Vollendetes 18. Lebensjahr

- Bei méannlichen Bewerbern: geleisteter Prasenz- bzw. Zivildienst

Besondere, zu erflllende Aufnahmevoraussetzungen:
- Abgeschlossene Berufsausbildung in der Veranstaltungstechnik
- Ausbildung als Biihnenmeister wiinschenswert
- Mehrjéhrige Berufserfahrung im Theaterbereich winschenswert
- Technisches Verstandnis und handwerkliches Geschick
- EDV Kenntnisse (MS-Office)
- Zuverlassigkeit, Organisationsgeschick und ein sicheres, freundliches Auftreten
- Teamféhigkeit und hohe Belastbarkeit
- Bereitschaft zu Abend- und Wochenenddiensten
- Einwandfreies Vorleben (Strafregisterbescheinigung, ist auf Verlangen
nachzureichen)

Wir bieten:

- Wertschatzende und kolliegiale Arbeitsatmosphére

- abwechslungsreiche und vielseitige Aufgaben und einen krisensicheren
Arbeitsbereich

- Vielfaltige Vergiinstigungen auf Produkte und Dienstleistungen nambhafter
Anbieter

- Sechste Urlaubswoche ab dem vollendeten 43. Lebensjahr

- Bezahlte Mittagspause

- Zulagen gemaR NebengebUhrenordnung



Die Anstellung und Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des NO Gemeinde-
Bedienstetengesetz 2025 (NO GBedG 2025) in der Verwendungsgruppe T2 (Gehobener
Dienst); Bruttomonatsgehalt mind. € 3.254,00 (Vollizeit) exkl. Zulagen gemaf
Nebengebihrenordnung. Die Entlohnung ist abhéngig von Qualifikationen und
anrechenbaren Vordienstzeiten.

Schriftiche Bewerbungen sind unter Anschluss aussagekraftiger Unterlagen
(Motivationsschreiben, Zeugnisse, Aus- und Fortbildungsnachweise, luckenloser
Lebenslauf, Nachweis beruflicher Tatigkeiten, usw.) an das Stadtamt Berndorf,
Kislingerplatz 2, 2560 Berndorf oder per Email an post@berndorf.gv.at zu richten.

Samtliche Bewerbungen werden streng vertraulich behandelt.
Die Bewerbungsfrist endet am 18.04.2025
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Mag. iur. Elisabeth Tacha, BEd
Stadtamtsdirektorin



