Stellenausschreibung Schulwart (in)
Bei der NO Mittelschulgemeinde Payerbach gelangt die Stelle
eines Schulwarts/einer Schulwartin mit Zusatzverwendung im handwerklichen Bereich
mit einer Arbeitszeit von 40 Wochenstunden zur Besetzung.
Erfordernisse fiir die Bewerbung um diesen Dienstposten sind:
e die 8sterreichische Staatsbiirgerschaft oder ein uneingeschrénkter Zugang zum 6sterreichischen

Arbeitsmarkt
o das vollendete 15. Lebensjahr

o die fiir die Verwendung erforderliche Handlungsfahigkeit (ausgenommen ihre Beschrénkung wegen
Minderjahrigkeit)

o die personliche und fachliche Eignung fiir die Erfiillung der Aufgaben, die mit dieser Verwendung
verbunden ist

o die Beherrschung der deutschen Sprache in dem fiir diese Verwendung erforderlichen AusmalR

e Unbescholtenheit

e zwingende Vorbildung:
abgeschlossener einschldgiger Lehrberuf oder abgeschlossener Lehrberuf und mindestens 2 Jahre
facheinschlagige Berufspraxis im Verwendungszweig Nr. 2

e bei minnlichen Bewerbern: geleisteter Prasenz- oder Ersatzdienst

e Fuhrerschein der Klasse B (von Vorteil, aber nicht notwendig)

o selbstindiges Arbeiten, Pinktlichkeit, Zuverldssigkeit, Flexibilitat, freundliches Auftreten, soziale
Kompetenz

Aufgabenbereich:
¢ Geb3iudereinigung (kompletter Schulkomplex)

e Administrative Tatigkeiten (Bestellungen,.....)
e Schneiden von Hecken, Rasenmahen und Pflege der Aufenanlage inkl. Sportplatzgeldnde

e Verantwortung fiir die Millentsorgung

e Durchfilhren von fachlich qualifizierten Arbeiten (Reparaturarbeiten jeglicher Art im kleineren
Rahmen, Malerarbeiten, Dach, Dachrinnen, Tiren, Fenster, SchlieBzylinder, Sanitédranlagen,
Schulmébel, Turngerite, Verlegen von Fliesen....... ) im kompletten Schulkomplex und am
Schulgelidnde (auch Sportplatzgelédnde)

o Organisation von Reparatur-, Wartungs- und Montagearbeiten

e Durchfithrung des Winterdienstes

o Mithilfe bei Schulveranstaltungen, Veranstaltungen der Gemeinde

e Einteilung und Aufsicht des Reinigungspersonals

e Haustechnik fiir Volks- und Mittelschule (Sanitér, Heizung, Video-, Audio und Satellitenanlage,
Liiftungsanlage, Zentraluhr)

e zeitgerechtes Offnen und SchlieBen der Schuleingange

e technische und organisatorische Betreuung der Ghegahalle

o erforderlichenfalls Leisten von Wochenend-, Nacht- oder Bereitschaftsdienst



Das Dienstverhiltnis wird vorerst auf die Dauer von 6 Monaten abgeschlossen. Auf dieses
Dienstverhiltnis finden die Bestimmungen des NO Gemeinde-Bedienstetengesetzes 2025 (NO GBedG
2025), LGBI. Nr. 15/2024, Anwendung.

Bewerbungen sind bis langstens 13.12.2024 an Marktgemeinde Payerbach zu richten.

Der Bewerbung sind neben der Bekanntgabe der persénlichen Daten, geeignete Nachweise Uber die
Erfillung der vorstehend angefihrten Erfordernisse bzw. Umstdnde anzuschlieBen. Zwecks
Vorabbeurteilung der anrechenbaren Berufserfahrung ist eine detaillierte Darstellung und Beschreibung
der bisherigen (einschligigen) Berufstatigkeit mit entsprechenden Nachweisen wiinschenswert.

Payerbach, am 08.11.2024
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