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Die Marktgemeinde St. Florian ist eine lebenswerte Gemeinde, gekennzeichnet durch eine lebendige Wirtschaft, 
landwirtschaftliche Charakteristik und Familienfreundlichkeit. Die Marktgemeinde versteht sich als moderner 
Dienstleistungsbetrieb mit dem Fokus auf Bürgernähe. Werden Sie Teil unseres Teams – wir bieten einen 
krisensicheren Arbeitsplatz, ein offenes, vertrauensvolles Betriebsklima sowie eine ausgezeichnete 
Krankenversicherung.  
Besuchen Sie uns auch auf unserer Homepage www.st-florian.at ! 
 
Aufgabenbereiche:  
Die liebevolle Begleitung von Kindern mit besonderen Bedürfnissen. Unterstützung bei der Bewältigung von 
Alltagsroutinen, der Begleitung von Spielprozessen und beim Einfinden in das soziale Gruppengefüge. Umsetzung von 
Fördermaßnahmen entsprechend dem Handbuch für Integration (Bildungsdirektion OÖ) in Absprache mit der 
gruppenführenden pädagogischen Fachkraft und der Fachberatung für Integration. 
 
Voraussetzungen: 
 Ausbildung zur pädagogischen Assistenzkraft gem. Oö. Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz  
 Erfahrung in einer Kinderbetreuungseinrichtung wünschenswert 
 
Allgemeine Voraussetzungen:  
 Persönliche, gesundheitliche und fachliche Eignung für die vorgesehene Verwendung 
 Männliche Bewerber: Abgeleisteter Präsenz- od. Zivildienst 
 Österr. Staatsbürgerschaft, diese Voraussetzung wird jedoch auch durch die Staatsangehörigkeit eines Landes 

erfüllt, dessen Angehörigen Österreich auf Grund von Staatsverträgen im Rahmen der europäischen Integration 
dieselben Rechte für den Berufszugang zu gewähren hat wie österreichischen Staatsbürger(inne)n. 

 
Anforderungsprofil:  
 Team-, Kontakt- und Kommunikationsfähigkeit 
 Soziale Kompetenz, insbesondere auch Empathie  
 Verantwortungsbewusster Umgang mit Kindern 
 Bereitschaft zur Entwicklung und Umsetzung zeitgemäßer pädagogischer Konzepte sowie zur Weiterbildung   
 Konstruktive Zusammenarbeit im Team   
 Fähigkeit sich auf besondere Bedürfnisse von Kindern einzulassen 
 Gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift 

 
Die Entlohnung erfolgt gemäß Oö. GDG 2002 in der Funktionslaufbahn GD 22.  
 
Dienstbeginn:  
Ab sofort – spätestens September 2025. 
 
Auswahlverfahren: 
Kriterien, nach Priorität gereiht: Fachliche Eignung (insbesondere den Aufnahmevoraussetzungen entsprechend, 
Berufspraxis, Erfahrung im Umgang mit Kindern); Sonstige Bildungslaufbahn und Fähigkeiten; Persönlicher Eindruck 
der Bewerber (Vorstellungsgespräch); Soziale Verhältnisse; Sonstige Umstände, die für die vorgesehene Verwendung 
von Bedeutung sind. 
 
Bewerbungsunterlagen und Bewerbungsfrist:  
Ihre schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf und Foto muss bis 15.05.2025, 12:00 Uhr, im Marktgemeindeamt St. Florian, 
4490 St. Florian, Leopold-Kotzmann-Straße 1, eingelangt sein (für nähere Auskünfte Tel: 0664/5356922 - Hortleitung). 
 
 

 Der Bürgermeister: 
An der Amtstafel 
angeschlagen am 07.04.2025 
abgenommen am 16.05.2025 
 Bernd Schützeneder 


