
Ihre schriftliche Bewerbung mit den erforderlichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, etc.) senden Sie
bitte bis spätestens 21.03.2025 an das Gemeindeamt Eberstalzell, zu Händen von Amtsleiter Gerhard
Ehrengruber, Hauptstraße 15, 4653 Eberstalzell, oder per E-Mail an bewerbung@eberstalzell.ooe.gv.at.

Für zusätzliche Informationen steht Ihnen Herr Heiß, Gebäudemanager, unter der Telefonnummer
0664/2009663 gerne zur Verfügung.

Den Bewerbungsbogen finden Sie unter dem folgenden Link: www.eberstalzell.at/Jobbewerbungsbogen.

STELLENAUSSCHREIBUNG

Ausführung von Reinigungsarbeiten in Schulen, Kindergärten, Krabbelstube sowie im Gemeindeamt als
Vertretung während Urlaubs- und Krankheitszeiten.

EINE:N REINIGUNGSKRAFT
 FUNKTIONSLAUFBAHN GD 25, ZWISCHEN 20 - 25 STD./WOCHE

AUFGABENBESCHREIBUNG

AUFNAHMEVORAUSSETZUNGEN

Flexibilität hinsichtlich der Arbeitszeiten und Arbeitsorte
Selbstständigkeit, Belastbarkeit, Pünktlichkeit, Genauigkeit und Verlässlichkeit
Freundliche Umgangsformen, Engagement und Teamfähigkeit
Grundkenntnisse über Wirkung und Anwendung von Reinigungsmitteln (erwünscht)
Ausreichende Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift (erwünscht)

SO BEWIRBST DU DICH

DIENSTBEGINN: EHESTMÖGLICH
MINDESTGEHALT: € 2.313,80 ALS EINSTIEGSGEHALT MONATLICH BRUTTO BEI
VOLLBESCHÄFTIGUNG,  BEI VORDIENSTZEITEN ENTSPRECHEND HÖHER

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Bürgermeister
Günther See e.h.

ÖFFENTLICHE STELLENAUSSCHREIBUNG GEMÄSS OÖ.
GEMEINDEDIENSTRECHTS- UND GEHALTSGESETZ 2002, (OÖ. GDG 2002)


