
 

 

4 
 
 
 

SSTTEELLLLEENNAAUUSSSSCCHHRREEIIBBUUNNGG    

  
Bei der Stadtgemeinde Deutsch-Wagram gelangt nachstehender Dienstposten zur 

Besetzung: 

 

Reinigung SpringerIn 

30 Wochenstunden  

(mit Option auf Erhöhung der Wochenstunden) 

 

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen alle anfallenden Reinigungsarbeiten in allen 

Gebäuden der Stadtgemeinde Deutsch-Wagram als SpringerIn (Stadtamt, Schulen, 

Bücherei, Bauhof, Wasserwerke, Kläranlage, Aufbahrungshalle usw.).  

 

Die Dienstzeiten sind flexibel je nach Zuteilung.  

 

Unsere Erwartungen: 

- gute Umgangsformen 

- Führerschein B und eigenes Fahrzeug 

- Sinn für Sauberkeit und Ordnung, Selbständigkeit, körperliche Belastbarkeit  

- Hohes Maß an Teamfähigkeit und Stressresistenz 

- Bereitschaft zu fallweisen Mehrleistungen  

- Kommunikationsfähigkeit und Flexibilität 

- Gesicherte Deutschkenntnisse 

 

Anstellungserfordernisse: 

o Österreichische Staatsbürgerschaft oder ein unbeschränkter Zugang zum 

österreichischen Arbeitsmarkt.  

o Volle psychische und physische Handlungsfähigkeit  
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o unbescholtenes Vorleben (Strafregisterbescheinigung und Strafregisterbescheidung 

Kinder- und Jugendfürsorge aktuell)  

o abgeleisteter Präsenzdienst 

 

ENTLOHNUNG: 

  
Die Anstellung und Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des NÖ Gemeinde-

Bedienstetengesetz 2025 mit einer Einstufung in die Verwendungsgruppe A1.  

Die Anstellung erfolgt vorerst befristet auf die Dauer von 6 Monaten.  

Das Mindestentgelt für die Stelle als Kinderbetreuer/in beträgt Euro 2.242,1 auf Basis 

Vollzeitbeschäftigung. 

 

 

 

Bewerberinnen und Bewerber werden eingeladen, ihre 
schriftlichen Bewerbungsunterlagen bis zum 4.7.2025 

einzubringen bei: 
 

 

Stadtgemeinde Deutsch-Wagram  
Bahnhofstraße 1a 

2232 Deutsch-Wagram 
z. Hdn. Fr. Marion Goban 

E-Mail: bewerbung@deutsch-wagram.gv.at 

mailto:bewerbung@deutsch-wagram.gv.at

